АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЭЛЕКТРОСТАЛЬ

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15.02.2013 № 75/2
Об утверждении Программы развития системы образования городского округа Электросталь на 2013-2015 годы
Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа Электросталь Московской области»,

1. Утвердить Программу развития системы образования городского округа Электросталь на 2013-2015 годы (прилагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Официальный вестник».

3. Источником финансирования публикации данного постановления установить средства бюджета Управления образования Администрации городского округа Электросталь Московской области по подразделу 0709 «Другие вопросы в области образования».

Глава городского округа







А.А. Суханов
Утверждена
постановлением Администрации

городского округа Электросталь

Московской области

от 15.02.2013 № 75/2

Программа развития системы образования
городского округа Электросталь

на 2013-2015 годы
I. Паспорт

Программы развития системы образования городского округа Электросталь
на 2013-2015 годы

	Наименование Программы
	Программа развития системы образования городского округа Электросталь на 2013-2015 годы

	Основание для разработки Программы 
	Закон Российской Федерации от 10 июля 1992г. № 3266-1 «Об образовании».

Долгосрочная целевая программа Московской области «Развитие образования в Московской области на 2013-2015 годы» (далее – Программа).

	Муниципальный заказчик Программы
	Управление образования Администрации городского округа  Электросталь Московской области.

	Разработчик Программы
	Управление образования Администрации городского округа  Электросталь Московской области.

	Цели Программы 
	Создание условий для получения качественного образования и успешной социализации детей.

	Задачи Программы
	Обеспечение доступности образовательных услуг через развитие сети учреждений и внедрение современных организационно-экономических моделей предоставления образовательных услуг;
обновление содержания и технологий образования, состава и компетенции педагогических кадров для обеспечения высокого качества образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;

создание условий для безопасной жизнедеятельности, формирования здорового образа жизни, социальной адаптации и самореализации детей;
развитие материально-технической базы в муниципальных учреждениях образования города.

	Сроки реализации Программы 
	2013-2015 годы

	Объемы и источники финансирования Программы
	Общий объем средств, направляемых на реализацию мероприятий
В том числе по годам:

2013 год – 570196,47
2014 год – 106911,0
2015 год – 15660,0
Из них по источникам:

Средства бюджета городского округа Электросталь Московской области
Всего – 282684,47
В том числе по годам:

2013 год – 262155,47
2014 год – 10341,0
2015 год – 10190,0
Другие источники:

Всего – 275030,0
В том числе по годам:

2013 год – 183010,0
2014 год – 92010,0
2015 год – 10,0

	Планируемые результаты Программы
	ликвидация очереди на зачисление детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные учреждения;

увеличение доли обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения;
увеличение доли детей, обучающихся по программам дополнительного образования; 
увеличение численности обучающихся, участвующих в творческих мероприятиях, олимпиадах и конкурсах различного уровня;

повышение доступности образовательных программ общего образования для детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

поэтапное введение федеральных государственных стандартов общего образования;

 повышение привлекательности педагогической профессии и уровня квалификации педагогических и руководящих кадров;
увеличение доли педагогов в возрасте до 30 лет в общей численности педагогов в общеобразовательных учреждениях;
снижение количества правонарушений среди несовершеннолетних.


Приоритеты развития муниципальной системы образования городского округа Электросталь Московской области в 2013-2015 гг.


Муниципальная система образования городского округа Электросталь Московской области включает различные типы и виды образовательных учреждений, которые позволяют обеспечить конституционные права граждан на образование:


- 42 дошкольных учреждения;


- 22 общеобразовательных учреждения: 5 средних общеобразовательных школ с углубленным изучением отдельных предметов, 8 средних общеобразовательных школ, 4 гимназии, 3 лицея;


- 3 специальных (коррекционных) образовательных учреждения: 2 школы – интерната, 1 коррекционная начальная школа-детский сад;


- детский дом «Надежда»;


- 3 учреждения дополнительного образования: «Станция юных техников», Центр дополнительного образования детей «Росток», Центр развития творчества детей и юношества «Диалог».

В 2010-2011 гг. была достигнута положительная динамика развития муниципальной системы образования города. Значительно улучшена ресурсная база образования. Приняты меры по обеспечинию безопасного комфортного пребывания обучающихся в учреждениях образования. Улучшилась организация школьного питания. Повысилось качество образовательных результатов обучающихся. Заработная плата учителей общеобразовательных учреждений достигла уровня средней заработной платы по экономике региона.

Приоритеты развития муниципальной системы образования городского округа Электросталь на 2013-2015 годы определяются Федеральной целевой Программы развития образования на 2011-2015 годы, национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», долгосрочной целевой программой Московской области «Развитие образования в Московской области на 2013-2015 годы».

Важной задачей Управления образования Администрации городского округа Электросталь является обеспечение доступности дошкольного образования.

Охват дошкольным образованием составляет 83% детей дошкольного возраста от 1,5 до 6,5 лет. Охват предшкольным образованием составляет 95%.

В 2012 году семьям, стоящим на учете для получения места в дошкольное учреждение, было предоставлено 1640 мест, что на 325 мест больше, чем в 2011 году. Однако 540 семей не получили желаемого места. В 2012-2014 годах необходимо реализовать городскую целевую Программу «Обеспечение доступности услуг дошкольного образования в городском округе Электросталь Московской области на 2012-2014гг».
Выполнение мероприятий целевой Программы позволит ликвидировать очередность в дошкольные учреждения детей в возрасте от 3 до 7 лет до конца 2014 года.

Приоритетной задачей Управления образования является обеспечение общедоступного и качественного общего образования всем гражданам городского округа Электросталь в возрасте с 6,5 до 18 лет.

В системе общего образования стоит задача создания в образовательных учреждениях условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, обеспечение безопасности образовательной среды, возможность использования современных образовательных технологий.

Особое внимание должно быть обращено на создание современных условий для занятий физкультурой и спортом. Необходима реконструкция школьных стадионов, включающая строительство футбольных полей, игровых площадок и секторов для занятий легкой атлетикой.
Для достижения нового качества образования необходимо продолжить создание инновационных площадок по апробации и распространению перспективных образовательных моделей, выявление и распространение опыта лидеров образования.
Получит развитие дистанционная форма обучения по программам общего образования детей с ограниченными возможностями здоровья.
Повышению качества образования будет способствовать информационная открытость учреждений образования. Получат развитие муниципальные услуги в электронном виде.
В организации воспитательной работы с детьми и подростками необходимо развивать формы работы, направленные на социализацию личности: общественные объединения, ученическое самоуправление, социальные проекты, добровольническая деятельность. Получат развитие формы взаимодействия образования с семьей.
Важным направлением работы является стимурование деятельности педагогов и руководителей муниципальных образовательных учреждений. Необходимо обеспечить дальнейший рост заработной платы учителей и воспитателей. Актуальной является задача обновления педагогического корпуса, т.к. в образовательных учреждениях низкой является доля молодых педагогов.
Задачи повышения качества образования, введения федеральных государственных образовательных стандартов определяют рост требований к уровню квалификации педагогов и управленческих кадров. Необходимо увеличение охвата программами повышения квалификации и профессиональной переподготовки.
I. Система мероприятий по реализации Программы развития образования городского округа Электросталь Московской области на 2013-2015 годы.

Повышение доступности и качества услуг дошкольного образования.
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Удовлетворенная потребность в услугах дошкольного образования в г.о. Электросталь детей от 3-х лет
	%
	
	98
	100
	100

	Охват дошкольным образованием от 3-х до 7 лет
	%
	93
	96
	98
	98


	№
	Мероприятие
	Срок реализации
	Финансирование

(тыс. руб)
	Источник финансирования
	Ответственный

	1.
	Открытие групп предшкольной подготовки в МОУ №№ 20,19,11,7,5
	2013
	1000
	местный бюджет
	Власова О.Н.

Снегирева Л.П.

	2.
	Инициирование создания семейных групп на основе многодетных семей
	2013
2014
2015
	1,0
1,0

1,0
	местный бюджет
	Власова О.Н.

	3
	Открытие групп частного детского сада «Православный детский сад в честь Праведного Симеона Богоприимца»
	2013
	Расчет по количеству детей

1222,0

61,1
	Частный капитал
Областной

бюджет

местный бюджет
	Власова О.Н.

	4
	Привлечение индивидуальных предпринимателей для открытия дошкольных групп
	2013
	1,0
	местный бюджет
	Власова О.Н.

	5
	Строительство ДОУ в микрорайоне Северный-1

(на 140 мест)
	2013
	110250 /

42561
	Областной бюджет
местный бюджет
	Митькина Е.И.

Заправа О.Н.

	5.1
	Приобретенияе оборудования
	2013
	10000
	местный бюджет
	Анпилогова В.Н.

	5.2
	Кадровое обеспечение

з/плата  на 2 м-ца
	2013
	2 174,6
	местный бюджет
	Митькина Е.И.

	6
	Строительство ДОУ в микрорайоне № 5

(на 220 мест)
	2013
2014
	183000
92000
	Инвестор
	Управление образования

	7
	Строительство ДОУ пр. Ленина, д.40 б
(на 140 мест)
	2013
	602
199398
	Областной бюджет
местный бюджет
	Митькина Е.И.

Заправа О.А.



II. Создание возможностей для качественного общего  образования всем детям города. 
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Доля учащихся начальной школы 1-4классов, обучающихся по федеральным государственным образовательным  стандартам (далее ФГОС) нового поколения.
	%
	50
	75
	100
	100

	Доля учащихся  5-9 классов, обучающихся по ФГОС нового поколения
	%
	0
	0
	0
	20


	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финансирование

тыс. руб.
	Источник
финансирования
	Ответственный

	1.
	Повышение квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации федеральных государственных образовательных стандартов.
	2013

2014
2015
	100

100

100
	областной бюджет
	Новикова Н.Е.

Бобовникова С.В.

Директора МОУ

	2.
	Проведение зональных обучающих семинаров-совещаний для специалистов муниципальных методических служб, руководителей общеобразовательных учреждений, учителей начальных классов, учителей-предметников.
	2013
2014

2015
	10

10

10
	местный бюджет
	Новикова Н.Е.

	3.
	Приведение оснащенности ОУ в соответствии с требованиями ФГОС.
	2013
2014

2015
	150
150

150
	местный бюджет
	Анпилогова В.Н.

директора МОУ

	4.
	Приобретение учебно-методических комплектов:

- для 3-х классов;

- для 4-х классов;

- для 5-х классов.
	2013г.

2014г.

2015г.
	4000

4000

4000
	областной бюджет
	Хабибулина Г.Н.

директора МОУ

	5.
	Подготовка рекомендаций по внесению изменений и дополнений в Уставы общеобразовательных учреждений в связи с принятием нового Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»
	2013
	100,0
	местный бюджет
	Митькина Е.И.

Снегирева Л.П.


1.2. Создание условий для обеспечения доступности общего образования.

	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Доля обучающихся ОУ, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся
	%
	49,84
	50
	51
	52

	Доля детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности детей-инвалидов школьного возраста
	%
	10
	20
	50
	60

	Доля обучающихся, обеспеченными современными образовательными технологиями
	%
	100
	100
	100
	100


	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финансирование

тыс. руб.
	Источникфинансирования
	Ответственный

	1.
	Осуществление работы по подготовке МОУ к лицензированию: СОШ№1,3,12,13,МОУ ДОД СЮТ;

МОУ «Гимназия№4»

МОУДОД «Росток», «Диалог»; ВСОШ№1,

СОШ№19,9,14,17,

МСКОУ «Школа-интернат 1-2, 7-8 вида»
	2013г.

2014г.

2015г.
	10,0
2,0

33,0
	местный бюджет
	Снегирева Л.П.

Новикова Н.Е.

Директора МОУ

	2.
	Организация работы по проведению аккредитации МОУ «СОШ№7,9,12,16,17,21,22

МОУ «СОШ№1,2,3,5,8,11,13,14,15,18,19,20,ВСОШ№1»;МСКОУ «Школа-интернат 1-2, 7-8вида;

МСКОУ «Нач. школа-д/сад№40 4вида», МОУ «Гимназия№4».
	2013г.

2014г.

2015г.
	84,0

180,0

24,0
	местный бюджет
	Снегирева Л.П.

Новикова Н.Е.

Директора МОУ

	3.
	Создание условий для прохождения обучающимися 4-х классов независимой аттестации
	2013
2014

2015
	10

10

10
	местный бюджет
	Снегирева Л.П.

Новикова Н.Е.

ДиректораМОУ

	4.
	Создание условий в МОУ города, обеспечивающих прохождение государственной (итоговой) аттестации выпускниками 9-х классов по новой форме по русскому языку, математике и предметам по выбору
	2013
2014

2015
	40,0

30,0

30,0
	местный бюджет
	Анпилогова В.Н.

Снегирева Л.П.

Новикова Н.Е.

Директора МОУ

	5.
	Организация работы по подготовке выпускников 11(12) классов МОУ к ЕГЭ, ГВЭ.
	2013
2014
	300,0
400,0
	местный бюджет
	Снегирева Л.П.

Новикова Н.Е.

Директора МОУ

	6.
	Создание условий для детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий
	2013
2014

2015
	30,0
40,0

30,0
	местный бюджет
	Анпилогова В.Н.

СнегиреваЛ.П.

Директора МОУ

	7.
	Организация мероприятий по установке в МОУ

vipnet канала.
	2013
	700,0
	местный бюджет
	Джуль А.И.

директора МОУ

	8.
	Мероприятия, связанные с оплатой услуг по неограниченному широкополосному круглосуточному доступу к информационно-телекоммуникационной сети Интернет
	2013
	420,00

334,92
	областной бюджет

местный бюджет
	Мишакова Г.М.

Сецкова И.Е.


1.3. Расширение использования образовательных технологий, обеспечивающих

индивидуализацию и дифференциацию образования, развитие самостоятельности и

инициативности школы.

	Показатели, характеризующие
достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Доля учащихся 10-11-х классов, обучающихся по программам профильного обучения
	%
	78
	78
	78
	78


	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финансирование тыс. руб.
	Источник финансирования
	Ответственный

	1
	Продолжить работу по  введению в МОУ элективных курсов предпрофильной подготовки и профильного обучения.
	2013

2014
2015
	1,0

1,0

1,0
	местный бюджет
	Снегирева Л.П.

Новикова Н.Е.

Директора МОУ

	2
	Выведение на уровень трансляции имеющегося опыта по работе над предпрофильным и профильным компонентом образования (проведение конференций, круглых столов)
	2013

2014

2015
	1,0

1,0

1,0
	местный бюджет
	Снегирева Л.П.

Новикова Н.Е.

Директора МОУ

	3
	Продолжение работы по  внедрению личностной оценки «Портфолио ученика» в деятельность МОУ.
	2013

2014

2015
	1,0

1,0

1,0
	местный бюджет
	Директора МОУ

	4
	Расширение внедрения в практику работы МОУ индивидуальных учебных планов обучающихся в зависимости от социально-образовательного запроса.
	2013

2014

2015
	1,0

1,0

1,0
	местный бюджет
	Снегирева Л.П.

Директора МОУ



III. Развитие системы дополнительного образования, воспитания и социализации детей и молодежи.

	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя
(на начало реализации
Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Доля обучающихся по программам общего образования, занимающихся в спортивных секциях и  кружках, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	процент
	19
	27
	32
	40

	Удельный вес населения в возрасте 5-18 лет, охваченного дополнительным образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет
	процент
	72
	76,8
	77,2
	78,0

	Удельный вес детей и подростков в возрасте 7–18 лет, не обучающихся в образовательных учреждениях (за исключением детей, не обучающихся по болезни), в общей численности детей и подростков соответствующего возраста
	процент
	0,05
	0,04
	0,03
	0,02


	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финансирование тыс. руб.
	Источник

финансирования
	Ответственный

	1
	Реализация мероприятий долгосрочной целевой программы Московской области «Патриотическое воспитание и подготовка молодежи к военной службе на 2012-2015 годы» (постановление Правительства Московской области от 31.08.2011 № 925/35);
	2013

2014
2015
	20,0
20,0

20,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

	2
	Развитие муниципального комплекса школьных музеев. Разработка и внедрение электронной паспортизации школьных музеев.
	2013
	20,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Шумова Т.В.

	3
	Проведение городских творческих мероприятий, направленных на патриотическое воспитание обучающихся муниципальных образовательных учреждений
	2013

2014
2015
	30,0
30,0

30,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Шумова Т.В.

	4
	Организация патриотического воспитания детей и молодежи в ходе подготовки и проведения мероприятий, посвященных юбилейным и другим памятным событиям истории России
	2013

2014
2015
	50,0
20,0

40,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Шумова Т.В.

	5
	Организация и проведение мероприятий, направленных на изучении, популяризацию и использование государственных символов Российской Федерации в патриотическом воспитании граждан
	2013
2014

2015
	1,0
1,0

1,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Шумова Т.В.

	6
	Организация деятельности городского совета старшеклассников «СТАТУС»

Развитие детских общественных движений, социально значимых инициатив.

– создание Школы лидера;
– проведение форума «Гражданская инициатива»
«Лидер ученического самоуправления»
	2013

2014
2015
	10,0

10,0

10,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Шумова Т.В.

	7
	Формирование и пропаганда здорового образа жизни среди учащихся путем развития форм и реализации мероприятий городских программ:
«Комплексные меры по защите прав и интересов детей, профилактике

безнадзорности и правонарушений, преступлений

несовершеннолетних на 2012-2014 годы»

"Комплекс мер по предупреждению злоупотребления наркотиками и другими психоактивными веществами среди несовершеннолетних и молодежи на 2011-2013г.г.»:
	2013

2014
2015

2013

2014
2015
	10,0

10,0

10,0

10,0

10,0

10,0
	местный бюджет
местный бюджет
	Борзунова И.В.

Тутаева Т.Ю.

	8
	Совместно с КДН и ЗП участие в операции «Подросток», социально-психологического сопровождения обучающихся, состоящих на внутришкольном учет.
	2013

2014
2015
	10,0
10,0

10,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

	9
	Внедрение современных моделей сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового и безопасного образа жизни воспитанников и обучающихся
	2013

2014

2015
	30,0
20,0

20,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Балпыкова Л.Г.

	10
	Внедрение методических разработок по профилактике подросткового суицида в образовательных учреждениях
	2013
	10,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Тутаева Т.Ю.

	11
	Реализация вариативных моделей научно-технического творчества, исследовательской деятельности и изобретательства детей и молодежи через учреждения дополнительного образования, в т.ч. с использованием научно-технического потенциала города
	2013

2014
2015
	10,0
10,0

10,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Калашник А.В.

	12
	Разработка и внедрение вариативных образовательных программ дополнительного образования детей
	2013

2014
2015
	15,0
0

0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Шумова Т.В.

	13
	Внедрение моделей социализации, развивающего досуга и оздоровления детей и подростков в каникулярный период, в т.ч. детей «группы риска»:

– оздоровительные пришкольные лагеря,

– трудовые бригады,
– акция «Важное дело»
	2013

2014
2015
	1000
1000

1000
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Шумова Т.В.

	14
	Внедрение моделей инклюзивного дополнительного образования, в том числе поддержка образовательных учреждений и педагогических работников, успешно работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья
	2013

2014
2015
	10,0
10,0

10,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

Шумова Т.В.

Пикалова Т.Н.


IV. Городские мероприятия с детьми и подростками.
	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финансирование тыс. руб.
	Источник

финансирования
	Ответственный

	1
	Организация и проведение традиционных городских праздников
– Зональный слет «Форт ГАИ».

– «День защиты детей»
– День Первоклассника
	2013

2014
2015
	100,0

100,0

100,0
	местный
бюджет
	Балпыкова Л.Г.

	2
	Организация и проведение городского бала медалистов «Надежда»
	2013
2014

2015
	200,0

200,0

200,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

	3
	Городское родительское собрание
	2013
	50,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.

	4
	Организация мероприятий с обучающимися, посвященных 70-летию Курской битвы
	2013
	1,0
	местный
бюджет
	Борзунова И.В.

	5
	Организация  мероприятий с обучающимися, посвященных 70-летию со Дня прорыва блокады Ленинграда
	2013
	1,0
	местный
бюджет
	Борзунова И.В.

	6
	Организация мероприятий с обучающимися по празднованию 75- летия города Электросталь

(по отдельному плану)
	2013
	5,0
	местный
бюджет
	Борзунова И.В.

	7
	Мероприятия по внедрению системы олимпийского образования «Сочи 2014»
	2013
2014
	1,0
1,0
	местный
бюджет
	Борзунова И.В.

Балпыкова Л.Г.

	8
	Организация мероприятий с обучающимися по празднованию 70-летия Победы (по отдельному плану)
	2015
	10,0
	местный
бюджет
	Борзунова И.В.

	9
	Городской этап всероссийского конкурса на лучшую музейную экспозицию патриотической направленности
	2013

2014

2015
	1,0
1,0

1,0
	местный
бюджет
	Борзунова И.В.

	10
	Городской этап Всероссийской акции « Я – гражданин России
	2013

2014
2015
	10,0
10,0

10,0
	местный
бюджет
	Борзунова И.В

Шумова Т.В..

	11
	Марафон по пропаганде здорового образа жизни и профилактики ПАВ
	2013

2014
2015
	1,0
1,0

1,0
	местный
бюджет
	Тутаева Т.Ю.

	12
	Городская психологическая игра для 5-тиклассников «Этот удивительный мир общения
	2013

2014
2015
	1,0
1,0

1,0
	местный
бюджет
	Тутаева Т.Ю.

	13
	Тренинг «Дороги, которые мы выбираем» для старшеклассников
	2013

2014
2015
	1,0
1,0

1,0
	местный
бюджет
	Тутаева Т.Ю.

	14
	Городской спортивный праздник «Мама, папа, я – спортивная семья!»
	2013

2014
2015
	5,0
5,0

5,0
	местный
бюджет
	Балпыкова Л.Г.

	15
	Городской спортивный праздник «Сильным, ловким вырастай!»
	2013

2014
2015
	1,0
1,0

1,0
	местный
бюджет
	Балпыкова Л.Г.

	16
	Городские соревнования по подвижной игре «Перестрелка»
	2013
	1,0
	местный
бюджет
	Балпыкова Л.Г.

	17
	Городской слет отрядов ЮИД «Перекресток»
	2013

2014
2015
	10,0
10,0

10,0
	местный
бюджет
	Балпыкова Л.Г.

	18
	Областной открытый урок «Дорога в школу»
	2013
	50,0
	местный
бюджет
	Балпыкова Л.Г.

	19
	Муниципальный этап Всероссийских соревнований «Президентские состязания»
	2013

2014
2015
	10,0
10,0

10,0
	местный
бюджет
	Балпыкова Л.Г.

	20
	Зимняя олимпиада «Олимпиада – ДА!» для дошкольников
	2013

2014
	1,0
1,0
	местный
бюджет
	Балпыкова Л.Г.

	21
	Фестиваль семейного творчества «Росинки
	2013

2015
	20,0
20,0
	местный бюджет
	Власова О.Н. Рычажкова Н.В.

	22
	Фитнес-фестиваль для дошкольников и их родителей
	2013
	50,0
	местный бюджет
	Власова О.Н. Рычажкова Н.В.

	23
	Театральный фестиваль для дошкольников
	2014
	10,0
	местный
бюджет
	Власова О.Н. Рычажкова Н.В.

	24
	Праздник, посвященный Дню Победы
	2013
2014

2015
	50,0
50,0

100,0
	местный бюджет
	Борзунова И.В.



V. Выявление и поддержка талантливых детей.
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя

(на начало реализации Программы)
	Планируемое
значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Доля обучающихся 7-11 классов, участвующих во втором муниципальном этапе Всероссийской предметной олимпиады, от общего количества обучающихся 7-11 классов.
	%
	30
	32
	35
	37


Количество  обучающихся 9-11 классов, принимающих участие во Всероссийской предметной олимпиаде:

	– в третьем этапе

– в четвертом этапе
	чел.
	80
	85
	95
	100

	Доля обучающихся, занимающихся исследовательской и проектной деятельностью
	%
	39
	41
	43
	45

	Доля обучающихся, участвующих в дистанционных интеллектуальных мероприятиях различного уровня.
	%
	40
	42
	45
	48

	Доля обучающихся, принимающих участие в олимпиадах, проводимых сторонними организациями
	%
	31
	33
	35
	37

	

	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финансирование

тыс. руб.
	Источник финансирования
	Ответственный

	1
	Всероссийская предметная олимпиада школьников:

Муниципальный этап
Областной этап
	2013

2014
	100
100
	местный бюджет
	Н.Е. Новикова

	2
	Организация площадок по подготовке победителей муниципального этапа предметных олимпиад к участию в региональном этапе.
	2013

2014
2015
	10,0
10,0

10,0
	местный бюджет
	Н.Е. Новикова

	3
	Городская научно-практическая конференция «Шаг в будущее, Электросталь – 2013, 2014, 2015».
	2013

2014
2015
	20,0
20,0

20,0
	местный бюджет
	Мишакова Г.М.

Н.Е. Новикова

	4
	Городской интеллектуальный слет «РОСТКИ» для обучающихся начальной школы
	2013

2014

2015
	10,0
15,0

10,0
	местный бюджет
	Н.Е. Новикова

	5
	Интеллектуальные мероприятия в рамках проекта «Первый шаг в атомный проект».
	2013

2014
2015
	10,0

10,0

10,0
	ОАО «МСЗ»
	Г.М. Мишакова

	6
	Организация участия обучающихся в интеллектуальных и творческих конкурсах различного уровня (муниципальный, региональный Всероссийский, Международный), в том числе дистанционных.
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	местный бюджет
	Н.Е. Новикова

	7
	Вручение
– именных стипендий Главы городского округа Электросталь для одаренных обучающихся общеобразовательных школ города;

–стипендий благотворительных фондов для одаренных детей
	2013

2014

2015
	36,0

36,0

36,0
	местный бюджет
	И.В. Борзунова

	8
	Проведение городских предметных площадок.
	2013

2014

2015
	50,0

50,0

50,0
	местный бюджет
	Н.Е. Новикова

	9
	Интеллектуальный конкурс среди детей старшего дошкольного возраста «Умка»
	2014
	10,0
	местный бюджет
	Н.Е. Новикова


VI. Развитие инновационной инфраструктуры в сфере образования, в том числе создание муниципальных инновационных площадок.

	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений в г.о. Электросталь, реализующих инновационные образовательные программы
	%
	58
	60
	68
	72

	Количество публикаций в печатных изданиях и сети Интернет по результатам инновационной работы учителей на 100 учителей Московской области
	шт
	21
	22
	23
	24

	Доля учителей, эффективно использующих современные образовательные технологии (в том числе информационно-коммуникацион​ные технологии) в профессиональной деятельности.
	%
	70
	73
	75
	78


	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финансирование

тыс. руб.
	Источник финансирования
	Ответственный

	1
	Городской этап конкурсного отбора школ, реализующих инновационные образовательные программы
	2013
2014

2015
	400,0

400,0

400,0
	местный бюджет
	Г.М. Мишакова

	2
	Городской конкурс инновационных проектов
	2015
	500,0
	местный бюджет
	Г.М. Мишакова

	3
	Городская экспериментальная площадка «Совершенствование технологии преподавания химии с целью повышения качества образования (Химия 7 класс (пропедевтический курс))» на базе МОУ № 7, 11, 13, 14, 20.
	2013
2014
2015
	10,0
10,0

10,0
	местный бюджет
	Г.М. Мишакова

Н.Е.

Новикова

	4
	Городская экспериментальная площадка «Совершенствование технологии преподавания физики с целью повышения качества образования «Физика 5-6 (пропедевтический курс)» на базе МОУ № 11, 14.
	2013
2014
2015
	10,0

10,0

10,0
	местный бюджет
	Г.М. Мишакова

Н.Е.

Новикова


Обновление инфраструктуры, развитие материально-технической базы образования
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя

(на начало реализации Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Количество обучающихся на один компьютер в  муниципальных общеобразовательных учреждениях г.о. Электросталь.
	чел.
	8
	7
	6
	5


VII. Повышение эффективности деятельности по обеспечению потребностей граждан общества в государственных и муниципальных услугах
Развитие эффективной системы управления качеством образования.

	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя

(на начало реализации Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Доля мероприятий конкурсного отбора инновационных школ и лучших учителей, в которых участвуют общественные наблюдатели.

	%
	100
	100
	100
	100

	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений в г.о. Электросталь, имеющих орган управления, обеспечивающий демократический, государственно-общественный характер управления образованием
	%
	100
	100
	100
	100

	Доля общеобразовательных учреждений в г.о. Электросталь, имеющих опубликованный (в сети Интернет) публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности.
	%
	100
	100
	100
	100

	Доля общеобразовательных уч​реждений, открыто предоставляющих достоверную публичную информацию о своей деятельности на основе системы автоматизированного мониторин​га
	%
	100
	100
	100
	100

	Доля принятых заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады) в электронном виде
	%
	0
	100
	100
	100

	Ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости во всех школах, гимназиях, лицеях города.
	%
	95
	100
	100
	100


	№
	Мероприятие


	Сроки реализации
	Финансирование

тыс. руб.
	Источник финансирования
	Ответственный

	1
	Ведение комплексного электронного мониторинга качества образования
	2013

2014
2015
	10,0
10,0

10,0
	местный бюджет
	Г.М. Мишакова

	2
	Распространение положительного опыта МОУ, внедряющих систему эффективного управления качеством образования, реализующих инновационные образовательные программы через сайт Управления образования
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	местный бюджет
	Г.М. Мишакова

	3
	Представление публичного доклада о состоянии и развитии муниципальной системы образования г.о. Электросталь муниципальному государственно-общественному совету по развитию образования г.о. Электросталь Московской области.
	2013

2014

2015
	1,0

1,0

1,0
	местный бюджет
	Е. И. Митькина

	4.
	Введение электронной очереди для получения места в дошкольное образовательное учреждение
	2013
	700,0
	областной бюджет
	О.Н. Власова


VIII. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, формирования здорового образа жизни.
Разработка и реализация программ и проектов по совершенствованию организации школьного питания.

	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Доля общеобразовательных учреждений, в которых ведется систематическая работа по формированию культуры здорового питания
	%
	100
	100
	100
	100

	Доля обучающихся, обеспеченных горячим питанием
	%
	72
	74
	76
	80

	Доля общеобразовательных учреждений, отвечающих современным требованиям к организации питания.
	%
	80
	85
	85
	85

	Доля родительской общественности, участвующей в мероприятиях по формированию культуры здорового питания.
	%
	100
	100
	100
	100


	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финан-сирование тыс. руб.
	Источник финансирования
	Ответственный

	1.
	Внедрение современных стандартов и технологий организации питания обучающихся.
	2013

2014
2015
	10,0
10,0

10,0
	местный бюджет
	В.Н.

Анпилогова

	2.
	Повышение квалификации управленческих и педагогических кадров по вопросам организации школьного питания.
	2013

2014
2015
	20,0

20,0

20,0
	местный бюджет
	В.Н.

Анпилогова

	3.
	Закупка технологического оборудования для столовых и мебели для залов питания общеобразовательных учреждений. Участие в областном конкурсном отборе муниципальных проектов совершенствования  организации питания обучающихся.
	2013
2014

2015
	333,0
333,0

333,0
	местный бюджет
	В.Н.

Анпилогова

	4.
	Внедрение механизмов контроля качества и безопасности питания с учетом процессов обеспечения энергосбережения и повышения энергетической эффективности, в том числе системы электронных безналичных расчетов при оплате питания обучающихся.
	2013

2014
2015
	320
320

320
	местный бюджет
	В.Н.

Анпилогова

	5.
	Совместно с медицинскими работниками проведение занятий по формированию у обучающихся основ здорового питания как составляющей здорового образа жизни в процессе обучения и воспитания в образовательных учреждениях
	2013

2014
2015
	5,0

5,0

5,0
	местный бюджет
	В.Н.

Анпилогова

	6.
	Организация мероприятий для обучающихся и взрослого населения по формированию культуры здорового питания: проведение классных часов, родительских собраний «Питание и здоровье ребенка – залог успешности каждого ученика», «Разговор о правильном питании», «О культуре питания».
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	местный

бюджет
	В.Н.

Анпилогова

	7.
	Внедрение программ обучения обучающихся по вопросам здорового питания.
	2013

2014

2015
	1,0

1,0

1,0
	местный

бюджет
	В.Н.

Анпилогова


IX. Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальной системы образования.
	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финансирование

тыс. руб.
	Источник финансирования
	Ответственный

	1.
	 Капитальный ремонт, ремонт ограждений, замена оконных конструкций, выполнение противопожарных мероприятий в муниципальных общеобразовательных учреждениях №№ 5,9,11
	2013
	363,85

7277,00
	местный бюджет
областной бюджет
	О.А.Заправа

	2.
	Модернизация систем теплоснабжения и электроснабжения зданий образовательных учреждений с целью повышения их энергетической эффективности и энергосбережения
	2013

2014

2015
	1000,0
2000,0

2000,0
	местный бюджет
	В.Н.Анпилогова

О.А.Заправа

	3.
	Реконструкция стадиона МОУ №№ 20,21
	2014
2015
	1500,0

1500,0
	местный бюджет
	О.А.Заправа

	4.
	Устройство ограждения территорий МОУ №№ 3,20,22, гимназии № 21
	2014

2015
	2400,0
2400,0
	местный бюджет
	О.А.Заправа


X. Развитие кадрового потенциала системы муниципального образования.
Модернизация педагогического образования, системы повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров.

	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации
Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Доля педагогических работников аттестованных по новой форме на 1 категорию в общей численности педагогических работников
	%
	6
	6,8
	6,9
	7,1

	 Доля педагогических работников аттестованных по новой форме на высшую категорию в об​щей численнос​ти педагогических работников
	%
	5
	5,9
	6
	7,2

	 Доля педагогических работников, прошедших в течение года обучение по программам повышения квалификации и/или переподготовки в общей численности учителей государственных  и муниципальных образовательных учреждений
	%
	35
	37
	39
	41

	Доля руководителей государственных  и муниципальных образовательных учреждений имеющих специальное образование (менеджмент), в общей численности руководителей государственных  и муниципальных образовательных учреждений
	%
	12
	15
	17
	22


	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финансирование

тыс.руб.
	Источники

финансирования
	Ответственный

	1.
	Повышение квалификации педагогических и управленческих кадров по направлениям:

– освоение новых федеральных государственных стандартов;

– применение информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) и электронных образовательных ресурсов (ЭОР) в образовательном процессе;
– менеджмент в образовании и др.
	2013

2014

2015
	200,0

200,0

200,0
	областной

бюджет
	Методический центр

	2.
	Проведение зональных обучающих семинаров-совещаний для специалистов муниципальных методических служб, руководителей общеобразовательных учреждений, учителей начальных классов в рамках проекта «Наша новая школа»
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	местный

бюджет
	Методический центр

	3.
	Курсовая подготовка педагогических кадров, обеспечивающих  прохождение государственной  (итоговой) аттестации  выпускниками 9-х классов по новой форме по русскому языку, математике и предметам по выбору
	2013

2014

2015
	50,0

50,0

50,0


	областной

бюджет
	Методический центр

	4.
	Курсовая подготовка педагогических кадров, обеспечивающих проведение ЕГЭ
	2013

2014

2015
	50,0

50,0

50,0
	областной

бюджет
	Методический центр

	5.
	Повышение квалификации педагогических и управленческих кадров ДОУ в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и актуальным задачам модернизации дошкольного образования
	2013

2014

2015
	150,0

150,0

150,0
	областной

бюджет
	Методический центр

	6.
	Организация и проведение совместных научно-практических конференций, семинаров, «круглых столов» по проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения учащихся и воспитанников.
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	местный

бюджет
	Методический центр

	7.
	Повышение квалификации для учителей Основ религиозной культуры и светской этики
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	областной

бюджет
	Методический центр

	8.
	Семинары по реализации ФГОС в МОУ для руководителей и педагогов.
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	местный

бюджет
	Методический центр

	9.
	Аттестация педагогических работников на первую и высшую квалификационную категории по новой форме
	2013

2014

2015
	100,0

100,0

100,0
	местный

бюджет
	Методический центр

	10.
	Аттестация руководящих работников в соответствии с муниципальным Положением об аттестации.
	2013

2014

2015
	50,0

50,0

50,0
	местный
бюджет
	Методический центр


Стимулирование и поддержка профессиональных педагогических сообществ, ассоциаций, сетевых объединений.
	Показатели,

 характеризующие достижение цели


	Единица измерения
	Базовое значение показателя (на начало реализации

Программы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	Доля педагогических работников, участву​ющих в деятельности профессиональных сетевых сообществ и саморегулируемых организаций и регулярно получающих в них профессиональную помощь и поддержку, в общей численности педагогических работников
	%
	65
	67
	69
	75


	№
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Финан-сирование тыс. руб.
	Источник финансирования
	Ответственный

	1.
	Организация посещения семинаров в свете новой образовательной инициативы «Наша новая школа»
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	местный

бюджет
	Методический центр

	2.
	Организация и проведение совместных научно-практических конференций, семинаров, «круглых столов» по проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения учащихся и воспитанников.
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	местный

бюджет
	Методический центр

	3.
	Семинары по реализации ФГОС в МОУ для руководителей и педагогов.
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	местный

бюджет
	Методический центр

	4.
	Распространение опыта образовательных учреждений и педагогов, являющихся победителями конкурсов в рамках приоритетного национального проекта «Образование» (семинары-практикумы, мастер-классы, конференции и т.д.).
	2013

2014

2015
	5,0

5,0

5,0
	местный

бюджет
	Методический центр

	5.
	Организация деятельности Школ профессионального мастерства.
	2013

2014

2015
	5,0

5,0

5,0
	местный

бюджет
	Методический центр

	6.
	Формирование городского  резерва управленческих кадров и создание механизма его регулярного обновления, в том числе: формирование базы данных (кадрового реестра) работников системы дошкольного и школьного образования городского округа Электросталь
	2013

2014

2015
	5,0

5,0

5,0
	местный

бюджет
	Управление образования,

Методический центр

	7.
	Организация деятельности Школы молодого руководителя
	2013

2014

2015
	5,0

5,0

5,0
	местный

бюджет
	Управление образования,

Методический центр

	8.
	Разработка и реализация современной городской модели методического обеспечения (сопровождения) дошкольных образовательных учреждений и педагогов
	2013

2014

2015
	10,0

10,0

10,0
	местный

бюджет
	Управление образования,

Методический центр

	9
	Профессиональный конкурс «Педагог-психолог года».
	2014
	20,0
	местный

бюджет
	Управление образования,

Методический центр

	10.
	Профессиональный конкурс «Учитель года».
	2014
	80,0
	местный

бюджет
	Управление образования,

Методический центр

	11.
	Участие в областном конкурсе «Учитель года Подмосковья»
	2013

2014

2015
	20,0

20,0

20,0
	местный

бюджет
	Управление образования,

Методический центр

	12.
	Участие в областном конкурсе «Воспитатель года Подмосковья»
	2014
	10,0
	местный

бюджет
	Управление образования,

Методический центр

	13.
	Участие в областном конкурсе «Педагог-психолог года Подмосковья»
	2015
	20,0
	местный

бюджет
	Управление образования,

Методический центр

	14.
	Конкурс «Воспитатель года»
	2013
	80,0
	местный бюджет
	Власова О.Н. Рычажкова Н.В.

	15.
	Городской профессиональный праздник «День учителя»
	2013

2014

2015
	300,0

300,0

300,0
	местный бюджет
	Митькина Е.И.


