АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЭЛЕКТРОСТАЛЬ

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 02.08.2013 № 509-р
О внесении изменений в распоряжение Администрации городского округа Электросталь Московской области от 06.05.2013 № 271-р «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений по работе с молодежью городского округа Электросталь Московской области»
В соответствии с Законом Московской области от 10 ноября 2012 г. № 166/2012-ОЗ «О бюджете Московской области на 2013 год», решением Совета депутатов городского округа Электросталь Московской области от 30.05.2007 № 302/30 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений городского округа Электросталь Московской области» с последующими изменениями и дополнениями, в связи с уточнением размеров должностных окладов общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих учреждений по работе с молодежью:
1. Внести изменение в распоряжение Администрации городского округа Электросталь Московской области от 06.05.2013 № 271-р «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений по работе с молодежью городского округа Электросталь Московской области»:

1.1. Пункт 3 приложения № 3 Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений по работе с молодежью городского округа Электросталь Московской области изложить в новой редакции (согласно Приложению к настоящему распоряжению).
2. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте городского округа Электросталь Московской области www.electrostal.ru .
Глава городского округа







А.А. Суханов

Приложение
к распоряжению Администрации городского округа Электросталь Московской области
от 02.08.2013 № 509-р

«3. Должностные оклады общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих учреждений по работе с молодежью
	Наименование должностей
	Месячные должностные оклады по группам оплаты труда руководителей (руб.)

	
	I
	II
	III

	Руководители

	Главный инженер
	19392-21337 
	18568-20427 
	17255-18976 

	Главные: механик, специалист по защите информации, энергетик
	18568-20427 
	17255-18976 
	16207-17820 

	Начальник вспомогательного отдела
	15133-16644 
	12570-15160 
	11451-12592 

	Начальник (заведующий) мастерской
	16207-18976 
	12592-16644 
	10418-12592 

	Заведующий хозяйством
	9463-10569

	Заведующий складом
	9213-10131 

	Специалисты

	Ведущий электроник, ведущий программист
	16207-18976

	Ведущие: бухгалтер, юрисконсульт, экономист, инженер
	13783-16644

	Электроник I категории, программист I категории
	

	Бухгалтер I категории, юрисконсульт I категории, экономист I категории, инженер I категории, электроник II категории, программист II категории
	11451-13827

	Техник I категории (имеющий стаж работы в должности техника I категории не менее 2 лет)
	11451-12592

	Звукооператор
	9463-12592

	Бухгалтер II категории, юрисконсульт II категории, экономист II категории, инженер II категории, электроник
	9463-11465

	Техник I категории.

Бухгалтер,  юрисконсульт, экономист, инженер
	9463-10569

	Техник II категории

Старший инспектор по кадрам, бухгалтер
	9213-10131

	Инспектор по кадрам, техник
	8273-9099

	Художник, художник по свету:
	12570-16644

	-II категории (высшее художественное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет)
	

	-I категории (высшее художественное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет)
	15133-17820

	-высшей категории (высшее художественное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет)
	17255-20427

	Старший администратор:

- высшее профессиональное образование
	11452-12592

	Администратор:
	8273-10131

	- среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 2 лет
	

	- высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности администратора не менее 3 лет
	9463-11465

	Специалист по кадрам:
	9213-10569

	- среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	

	- высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по кадрам не менее 3 лет
	9463-11465

	- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по кадрам не менее 5 лет
	11451-12592

	Служащие

	Старший кассир
	8273-9099

	Кассир, делопроизводитель, секретарь-машинистка
	7908-8696


