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[bookmark: _GoBack]Прокуратурой города проведена проверка соблюдения трудового законодательства в части своевременности выплаты заработной платы.
В ходе проверки установлено, что работнику организации, функционирующей на территории городского округа, заработная плата выплачивалась один раз в месяц на протяжении четырех месяцев.
Вместе с тем, трудовым законодательством предусмотрена выплата заработной платы не реже чем каждые полмесяца, то есть, два раза в месяц.
В связи с выявленными нарушениями закона прокуратурой города руководителю организации внесено представление об их устранении и недопущении впредь, а также вынесено постановление о возбуждении дела об административном правонарушении, предусмотренном ч. 6 ст. 5.27 КоАП РФ.
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