Прокуратурой города проведена проверка  ГБУЗ МО «Электростальская больница» (далее – Учреждение, ГБУЗ МО «ЭБ»)  в связи с обращением Ш. 
В соответствии со ст. 214 Трудового кодекса Российской Федерации  работодатель обязан обеспечить приобретение за счет собственных средств                            и выдачу средств индивидуальной защиты и смывающих средств, прошедших подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации о техническом регулировании порядке, в соответствии с требованиями охраны труда и установленными нормами работникам, занятым на работах  с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением; работодатель обязан обеспечить организацию контроля за состоянием условий труда на рабочих местах, соблюдением работниками требований охраны труда, а также  за правильностью применения ими средств индивидуальной и коллективной защиты.
Согласно Приказа Минздравсоцразвития Российской Федерации №290н                      от 01.06.2009 «Об утверждении межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты» (далее – Правила) работодатель обязан организовать надлежащий учет и контроль за выдачей работникам СИЗ  в установленные сроки, сроки пользования СИЗ исчисляются со дня фактической выдачи их работникам. Выдача работникам и сдача ими СИЗ фиксируются записью в личной карточке учета выдачи СИЗ, форма которой приведена в приложении к Правилам (п. 13). 
Вместе с тем,  в нарушение указанных норм закона, установлено, что                       работник Учреждения  медицинская сестра  не обеспечена СИЗ, имеет место допуск работника до работы без СИЗ.
Кроме того,  в нарушение норм закона, установлено, работник Учреждения  допущена до работы без обучения по охране труда и  проверки знаний и навыков в области охраны труда в установленном порядке. Отсутствует запись   в Информационной системе о прохождении обучения  по охране труда и проверки знания требований охраны труда вышеуказанной сотрудницы.
[bookmark: _GoBack]В этой связи, прокуратурой города в адрес главного врача Учреждения  внесено  представление об устранении нарушений законодательства, которое рассмотрено и удовлетворено, нарушения устранены.
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